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Einstieg

Was ist eine Werkstatt fur Menschen mit Behinderung?

+ Werkstatten sind Einrichtungen der
beruflichen Rehabilitation fur Menschen
die nicht, noch nicht oder nicht wieder
auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt
tatig sein konnen

» Auf Art & Ursache der Behinderung
kommt es nicht an (wesentliche
Behinderung muss vorliegen)
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Einstieg

Bereiche innerhalb der Werkstatt

Zahlen zum 31.12.2022
Gesamtzahl: 36.926

Berufsbildungsbereich § 4 WVO
Vorbereitung auf den allg. Arbeitsmarkt oder auf den Arbeitsbereich der WfbM (24
Monate)

2.827 Menschen

Forder- und
Betreuungsbereich § 219
Il SGB IX

6.183 Menschen 27.916 Menschen

Arbeitsbereich der WfbM
§ 5 WVO
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Einstieg
Welche Aufgaben hat eine Werkstatt?

Eine angemessene Bildung anbieten

Menschen mit Behinderungen an einem Arbeitsplatz beschaftigen
Ein angemessenes Arbeitsentgelt zahlen

Die Weiterentwicklung der Personlichkeit unterstutzen

Die Leistungs- und Erwerbsfahigkeit erhalten, entwickeln, erhdhen oder
wiedergewinnen

Den Ubergang auf den allgemeinen Arbeitsmarkt fordern

»Dabei folgt die Werkstatt klaren gesetzlichen Vorgaben und einem definierten
Rehabilitationsauftrag

»Das durchschnittliche Entgelt betragt 211€/Monat

»Deshalb gibt es zusatzlich Grundsicherung oder Rente wegen voller
Erwerbsminderung
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Einstieg
Landesarbeitsgemeinschaft Werkstatten fur behinderte Menschen (LAG WfbM BW e. V. )

- Die LAG WfbM BW e. V. existiert seit
1975 als gemeinnutziger Verein

- Zusammenschluss von 85 Tragern
sowie 6 Spitzenverbanden der freien
Wohlfahrtspflege

 Die 85 Trager betreiben 409 Haupt- und
Zweigwerkstatten
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Einstieg
Landesarbeitsgemeinschaft Werkstatten fur behinderte Menschen (LAG WfbM BW e. V.)

Auszug aus der LAG-Satzung:

,2oer Verein vertritt die Interessen der Mitglieder mit deren Einrichtungen
und der dort beschaftigten und betreuten Menschen.

Er fordert alle MaBnahmen und Einrichtungen, die eine wirksame Hilfe fur
Menschen mit Behinderungen und deren Eingliederung in das
Arbeitsleben bedeuten mit dem Ziel Menschen mit Behinderung in der
Entwicklung ihrer Individualitat zu unterstutzen und ihre Teilhabe an einem
gleichberechtigen Leben und der Gemeinschaft und am Arbeits- und
Erwerbsleben zu fordern.”
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Aktuelle Themen der LAG WfbM BW e. V.

Berufliche Bildung in Werkstatten

- Berufliche Bildung ist die
Voraussetzung fur eine erfolgreiche
Teilnahme am Arbeitsleben

 Ausbildungen (z. B. als Verkaufer oder
Verkauferin)

- Zertifizierte Teilqualifikationen (sind
abgeschlossene Qualifizierungen z. B.
Metallbearbeitung, Gastronomie usw.)

 Qualifizierungsbausteine (Vermittlung
von Grundlagen, inhaltlich klar
abgegrenzten Lerninhalten)
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Aktuelle Themen der LAG WfbM BW e. V.

Der Ubergang auf den ersten Arbeitsmarkt

Aulenarbeitsplatze

Praktika

Arbeiten im Inklusionsbetrieb
Allgemeiner Arbeitsmarkt

Innerhalb der Werkstatt
unterstitzen Jobcoaches beim
Ubergang auf den ersten
Arbeitsmarkt

Die Werkstatt ist fur einen Teil der
Beschaftigten jedoch die richtige
Beschaftigungsform
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Ausblick
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Ausblick

- Das System Werkstatt ist im Wandel

* Bundesministerium fur Arbeit und
Soziales (Studienergebnisse
erschienen 09/2023) Studie zu einem
transparenten, nachhaltigen und
zukunftsfdhigen Entgeltsystem fiir
Menschen mit Behinderungen in
Werkstiditten fiir behinderte Menschen
und deren Perspektiven auf dem
allgemeinen Arbeitsmarkt

- Wir setzten uns fir ein
auskommliches Einkommen der
Beschaftigten ein
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Bildquellen

e Folie 7: https://www.aekno.de/aerzte/rheinisches-
aerzteblatt/ausgabe/artikel/2021/november-2021/inklusion-in-der-medizin

* Folie 12:https://www.wismarer-werkstaetten.de/teilhabe-am-
arbeitsleben/berufliche-bildung

* Folie 14:; https://www.qgeneration-homeoffice.de/rechte-pflichten/42-chance-
fuer-menschen-mit-behinderung
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Vielen Dank fur lhre
Aufmerksamkeit

Kontaktdaten:

LAG WfbM BW e. V.
Elena Schleicher
(0711) 280 487 — 81

e.schleicher@lag-wfbm-bw.de
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